V  kazdodennej praxi sa najCastejSie
stretdvame s pojmom poradenstvo v suvislosti
s financiami, ekonomikou, manaZmentom,
taktieZ zdravotnictvom a socidlnou sférou.
Poradenstvo vo vSeobecnosti predstavuje
urcity sluzbu zo strany poradcu v danej sfére,
v ktorej jednotlivec (klient) nedokaze v danom
momente vyriesit, resp. zvladnut isty problém,
situdciu, otazku v pozadovanej oblasti, v ktorej
pocituje nedostatok potrebnych informécii,
vedomosti a odpovedi na otazky ndasho
kazdodenného osobného, ale aj
profesiondlneho Zivota.

Réznorodost a mnohotvarnost vznikajlcich
problémov vpraxi naznacuje ipodporu
atvorbu stdle novych typov a odvetvi
poradenskych sluZieb. S myslienkou potreby
a opodstatnenosti vytvorenia nového typu
poradenstva sa zaoberali odbornici na
interdisciplinarnom workshope v juni 2012
s ndzvom Etické poradenstvo a profesiondina
prax. Z realizovaného diskurzu bol publikovany
odborny zbornik vtlaéenej podobe pod
nazvom Etika & Poradenstvo & Prax (2012).
Samotna publikacia v sebe zahffna mnozstvo
novych vedeckych studii, postrehov
a informacii o problematike uz vyplyvajucej zo
samotného ndazvu prispevku, t.j. poradenstva
v etike, resp. etického poradenstva v praxi a to
vSetko na 198 strandach. Prispevky v zborniku
si od zucastnenych autorov workshopu,
prevazne z akademického prostredia, ktori
svojimi publikaciami prispeli tak
z profesijného, ako i odborno-
inStitucionalneho hladiska. Celkovo obsahuje
zbornik 16 prispevkov slovenskych, ale aj
zahrani¢nych autorov a autoriek, ktoré su

rozélenené do troch tematickych casti
s nazvami: 1. Poradenstvo v etike — teoretické
kontexty; 2. Poradenstvo v etike a normy 1SO
kvality; 3. Ndstroje tvorby etického prostredia.
Prva kapitola v sebe zahffa v prevainej miere
argumentaciu spolocenského vyznamu
a profesionalneho poslania etického
poradenstva. Prvy prispevok od P. Fobela je
podnetnym komentarom k prinosu
a aktualnosti rieSenia etického poradenstva
vbbec, resp. poradenstva v etike. Na Uvodnych
stranach sa  (itatel moze  dozvediet
o problematike  sémantického  ukotvenia
poradenstva v etike, resp. etického
poradenstva, ako aj o celkovej spolocenskej
situacii na Slovensku sohladom nadanu
problematiku ¢i aplikovanu etiku vSeobecne.
Percipient ziska odborné znalosti a vedomosti
o otazkach  teoretickej, ale i praktickej
kompetencie profilu etického experta, ktory je
vtejto suvislosti povaZiovany za jedného
z hlavnych aktérov poradenstva v etike. Eticky
expert zohrdva vyznamnu ulohu spolu so
svojim  ziskanym  portféliom vedomosti
a zruénosti v etickej sluzbe a pomoci pri
zdokonalovani praxe, ateda poradenskej
¢innosti v organizacii. Dalej sa modzeme
stretnit  sinformaciami o  strategickych
otazkach poradenstva vetike, ako 3aj
o profesiondlnych kompetenciach poradcov,
¢o rozsiruje Citatelove teoretické vedomosti.
V prispevku Z. Palovi¢ovej ma citatel moZnost
vhimat fundovany vyklad, ktory v taxativnej
podobe oboznamuje o problematike

pomdhajiceho poradenstva, do ktorého
okrem iného patri aj poradenstvo v etike. Na
dalsich stranach prispevku je moiné vidiet
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charakteristiky pojmu pomahajuceho
poradenstva od rozli¢nych autorov
zaoberajucich sa  touto oblastou, co
povaZujeme za prinos minimalne vtom, Ze
dané informdcie rozsiria Citatelove poznatky.
Nejeden ¢lanok (E. Kremnicanova, J. Oravcova)
je venovany aj problematike etického experta,
resp. jeho expertiznej ¢innosti, o povazujeme
za stdle aktudlnu adynamickd otazku.
Prinosom pre C(itatela je itéma moralnej
imagindcie, predstavivosti v sQvislosti
s poradenstvom v etike, pricom ide
o pomocny nastroj pri kreovani sprdvnych
etickych rozhodnuti, ktoré musi eticky expert
zvladnut. Prispevok E. Kremnicanovej
Pésobnost etickych expertov v oblasti etického
poradenstva  z kvalitativnej  ¢asti  dopliia
auzatvara prva tematickd cast publikacie,
ktora  predstavuje  dynamickd  reflexiu
sucasného stavu a poziciu aplikovanej etiky na
Slovensku, ako aj vedecko-odbornu
argumentaciu  opodstatnenosti a podpory
etického experta v ramci poradenstva v etike
a jeho etickej expertiznej ¢innosti.

Druha kapitola zbornika je zamerana na dalSiu
nemenej dolezitu a s problematikou
poradenstva v etike suvisiacu oblast, t.j. na
normy ISO kvality. V konkrétnom pripade
percipient vdruhej tematickej dcasti ziska
plnohodnotny prehlad onorme ISO 26 000
Usmernenie k spolocenskej zodpovednosti, ¢o
povaZujeme za nemaly prinos do spolocenske;j
a profesiondlnej praxe. Danad problematika je
u vacsiny autorov (G. Zecha, A. Kuzior,
D. Fobelov4, H. Cierna, V. Durdik, M. E. J.
Nielsen, S.  Ukropovd) vtejto Ccasti
rozpracovana hibavo s prvkami deskripcie, ale
aj kritickej reflexie. Za dolezité povazovali
autori a autorky spomenut izamestnanecku
etiku a kultirnu rozmanitost v kontexte 1SO
26 000. Dana norma predstavuje subor
aktudlnych poZiadaviek pre institucie, firmy
aorganizacie, ktoré chci  preukazovat
zodpovedné spravanie a spolupracovat na
celosvetove] vyzve spolo€nosti. Pozitivnym
faktom je, Ze vjednom zo spominanych
prispevkov su v taxativnej podobe

rozpracované urcité body uZz ndm znamej
normy kvality, ¢o moéZe posluzit ako teoreticka
i praktickd pomécka pre odbornu ilaickd
verejnost. K danej tematike autori publikacie
vyuZili svoje kompetencie, vedecko-odborné
vedomosti, znalosti, skudsenosti a nacrtli

problematiku  suvisiacu s komplexnostou
budovania systémov manazérstva kvality,
ktoré si postavené na  spolocCensky
zodpovednom podnikani, ¢o rovnako délezito
suvisi s diskutovanou tematikou. V zavere
druhej tematickej Casti sa okrem poradenstva
ako takého autori zmienuju aj o profesiondlnej
rovine aplikovanej etiky a jej vyusteni do
praktickej realizacie v spolo¢nosti. Mame na
mysli predovsetkym uz spominand normu ISO
26 000 v prepojeni na e-learning etiky, etické
vzdeldvanie a tiez mordlne rizika e-learningu.
Pri zodpovedani priamych ¢&i nepriamych
otazok, ktoré si tvorcovia sami polozili vo
svojich publikdciach, badat  vedecku
odbornost, kvalifikovanost v danej oblasti,
profesionalitu, ale i odhodlanost zaoberat sa
inovativnymi spdsobmi, postupmi i metdédami,
ktoré  prispeju  k ndslednému  vedecko-
teoretickému pokroku.

Poslednou tematickou oblastou, ktorou sa
zaoberali autori (S. Basran, M. Bednar,
A.Jesenkovd, B. Vincur) vtejto stati, je
charakteristika nastrojov tvorby etického
prostredia. Clanok Embedding ethical values
into corporate culture — How UK businesses
approach ethics poskytuje celkovy prehlad
pristupov britskych podnikov k podnikatelskej
etike. Vtexte sU vyuzité vyskumy trendov
v podnikatelskom sprdvani a etike, t.j., akym
spésobom takéto podniky vo svojom
organizathom  prostredi indikuju  etické
hodnoty. Okrem iného, Citatel ziskava prehlad
o vyzname a efektivite etického programu, aké
su ulohy etickych vyborov pri nastavovani
sposobov  organizacie, ale ivSeobecné
poznatky o tvorbe firemnej kultdry, integrity
a transparentnosti. Z uvedeného vyplyva, Ze
primarnou Ulohou autorov v predkladanom
zborniku  bola, okrem iného, snaha
o prepojitelnost teoreticko-odbornych znalosti
a skusenosti do praktickej roviny. Dalej sa
dozvedame, Ze jednym zndstrojov tvorby
optimalneho etického prostredia je prave
problematika vnimania a konkrétnej cinnosti
lidra. T4to tematika poddva percipientovi
obraz orbéznych uZ existujucich formach
liderstva, ktoré reflektuju zmenené
podmienky v sucasnej spolocnosti a hladaju
odpovede pre budicu existenciu [udstva.
Jednou z kluCovych otazok tejto tematickej
Casti je analyza etického rozhodovania
v etickej poradenskej a expertiznej cinnosti.




Citatel ma mozZnost pribliZit sa k problematike
etického rozhodovania v rdmci vykonu danej
profesie. Suhlasime s B. Vincurom, Ze préave
zavery etického poradenstva a expertizy, ktoré
sa uskutoCnuju v intenciach analyzy etického
rozhodovania, mozu viest k efektivnemu
presadzovaniu etického konania v jednotlivych

profesijnych odvetviach. Dalej ma (itatel

moznost blizSie sa oboznamit s konkrétnym
modelom etického rozhodovania, ¢o ma
s urcitostou priamy vplyv na prax. Dany ¢lanok
je vpriamom kontakte s nasledujiucim, ktory
sa zaoberd socidlnou realitou spolu s etickou
expertiznou ¢innostou realizovanou v socialnej
praxi, ¢o len potvrdzuje jednu z myslienok
zbornika, t.j. diskurz o interdisciplinarite
etickej ¢innosti.

Pri analyze zbornika nemézieme opomenut
jeho kvalitne vypracovanu technicku i grafickd
podobu vratane formalnych ndlezZitosti, kam
sa tradi¢ne radia kfucové slovd a abstrakty
jednotlivych studii v pévodnom slovenskom aj
anglickom jazyku. Citatelovi tato skutocnost
napomdha lepSie sa orientovat vsamotnej
publikacii a prispieva to k jej prehladnosti.

Uvedeny zbornik Etika & Poradenstvo & Prax,
ktory bol vydany Fakultou humanitnych vied
Univerzity Mateja Bela v Banskej Bystrici,
vyraznym spésobom prispeje k informovanosti
verejnosti. Zbornik sa s uréitostou stane
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ijednym zo Studijnych materidlov pre
Studentov v odbore aplikovana etika, no méze
byt zaradeny aj do odporucanej literatdry pre
pribuzné  humanitné odbory. Mozeme
konstatovat, Ze uvedeny zbornik studii
zodpoveda v plnej miere poZiadavkam
a ndrokom kladenym na zborniky, ktoré svojim
charakterom, napliou aj  zameranim
zodpovedaju poZiadavkam kladenym na diela
tohto druhu. Vyrazny prinos tejto publikacie
vidime ivtom, Ze jej tematické spracovanie
mozno zaradit do priaznivej avyrazne
aktualnej tendencie uplatnitelnosti
v spoloc¢enskom diskurze nielen na Slovensku,
ale aj v zahranici. Myslime si, Ze jednou z Uloh
acielov tejto publikdcie bola snaha
o zasadenie sa za viziu poradenstva v etike,
ktoré sa moze stat inSpirdciou pre ostatnu
Sirokd odbornd verejnost. Zbornik povazujeme
za ojedinely vo svojom odbore, kedZe
poradenstvo v etike eSte nema také Siroké
zazemie.
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